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Leitbild von bildung-so.ch 
 
Was wir sind 

Wir sind der Bildungsbereich der Römisch-Katholischen Synode des Kantons Solothurn. Als 

dieser gestalten, organisieren und leiten wir Bildungsangebote der Fachstellen für Mitarbeiter 

und Mitarbeiterinnen der Kirche. Ebenso unterstützen wir mit unseren Angeboten die 

Mitwirkung von Ehrenamtlichen und Freiwilligen in der Kirche des Kantons Solothurn, des 

Bistums Basel und der Deutschschweiz.  

 

Wir bilden aus und weiter 

Wir orientieren uns an den Erfordernissen unserer Berufsfelder und den Bedürfnissen der 

unterschiedlichen Zielgruppen. Wir unterstützen die Fach-, Sozial-, Methoden- und 

Selbstkompetenz sowie die spirituellen Kompetenzen unserer Zielgruppen. Unsere Angebote 

richten sich an christlichen Werten aus und stehen im konkreten Alltag der Kirche und der 

Gesellschaft. Soziale Herausforderungen und der Wandel der Gesellschaft werden in die Aus- 

und Weiterbildungsangebote mit einbezogen. Die im Bildungsraum angestellten 

Mitarbeitenden bilden sich laufend weiter, um so ihre Fähigkeiten ideal in die Aus- und 

Weiterbildung einbringen zu können.  

 

Wir unterstützen 

Mit unseren Bildungsangeboten unterstützen wir die Entwicklung von Pfarreien, 

Pastoralräumen, freiwilligen, ehrenamtlichen sowie angestellten Mitarbeitenden im Hinblick 

auf eine zeitgemässe Verkündigung, Diakonie, Liturgie und Gemeinschaftsbildung. Die 

zwischenmenschliche Kommunikationsfähigkeit und Leitung von Gruppen werden von uns 

gefördert.  

 

Wir begleiten und beraten  

Wir beraten und begleiten lösungsorientiert. Damit fördern wir die Fähigkeiten und 

Kompetenzen unserer Zielgruppen. 

 

Wir arbeiten zusammen 

In bildung-so.ch arbeiten wir im Team mit je eigenen Bereichen. Dazu pflegen wir eine 

Teamkultur, welche von den christlichen Grundwerten geprägt ist.  

 

Wir vernetzen 

Die Vernetzung mit spezifischen pastoralen Berufsgruppen, mit Teams der Pfarreien sowie 

Pastoralräumen ist uns wichtig. Wir unterstützen die Zusammenarbeit innerhalb der Teams in 

einer Pfarrei, in einem Pastoralraum oder des Bistums in unseren Aus– und 

Weiterbildungsangeboten. Wir pflegen einen bereichernden Austausch mit geeigneten Fach- 

und Partnerorganisationen und Schwesterkirchen. Die ökumenische Zusammenarbeit ist für 

uns selbstverständlich.  

 

Wir entwickeln uns weiter 

Unsere Arbeit wird regelmässig gemeinsam mit unseren vorgesetzten Stellen überprüft und mit 

den Leistungsvereinbarungen der Fachstellen qualitativ sichergestellt. Wir evaluieren unsere 

Angebote und entwickeln sie weiter. Wir lassen die Anliegen unserer Zielgruppen in die 

Angebote einfliessen.  


